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Allgemeine Infermaticnens

- Beteiligung 2> 53,5 %
von 170 Anfragenbdgen wurden 91 ausgefulit

> Verteilung uber Altersklassen
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- Zusammenfassen in Altersgruppen >
Ubersichtlichkeit
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Gottesdienstbeginn=-"Unrzeit
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Altersgruppe (50-69)
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Gottesdienstbeginn=-"Unrzeit

9
Jingere bevorzugen einen spateren
Beginn, adltere einen frihen
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Musikal
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Musikalische Gestaltung

Musik:
junge Familien
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Musikalische Gestaltung

Altersgruppe (50-69)

20
18

16

14

12

10

ON S~ O

B Grund zu kommen

nicht entscheidend

H lieber nicht

. . . < <
& § & S & 58
Q& & S N g <
) ° & s e S
2 4> R o3 S @
“ ) @) X 8
N <& O < \o
> © ~QQ’ ob £
e Y N )
< ‘9\6 éo
0((\ \,06 . ‘\@
A\ + .&(9
&c
Q/%
NS
&
)




Musikalische Gestaltung

Altersgruppe (50-69)
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Musikalische Gestaltung

Musik:
Senioren
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Gottesdienstthemen
Jugendliche
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Gottesdienstthemen
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Gottesdienstthemen
Altersgruppe (50-69)
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Gottesdienstthemen

Senioren
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Spiritualitat
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Spiritualitat
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Spiritualitat

Senioren
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Spiritualitat
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Jugendliche

B Grund zu kommen

nicht entscheidend

H lieber nicht

Ich komme um andere
Menschen aus der Gemeinde
zu treffen

Nette Leute in der Gemeinde Ich komme, wenn mein Team
oder meine Gemeindegruppe
den Gottesdienst mitgestaltet
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Soziale Aspekte
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Soziale Aspekte
Altersgruppe (50-69)
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Soziale Aspekte
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Konseguenzen

- Was ist schon in Arbeit?
- neue Stelle fur Kirchenmusik ist genehmigt
- Gottesdienstthemen werden angeboten
(,,Gott ist mittendrin®)
- Umsetzung flexibler Uhrzeiten (,,Sonntagsfest")

- Weitere Impulse fiir den Kirchenvorstand
- Was liegt IThnen noch am Herzen?
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